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План работы с резервом управленческих кадров Управления образования 

Администрации Томского района на 2023 год 

№ Наименование мероприятия Сроки проведения 

1 Утверждение плана работы на текущий год 
 

2 Организация обучения лиц, состоящих в 

кадровом резерве 

В течение года 

3 Проведение заседания комиссии по 

формированию кадрового резерва 

По мере необходимости 

4 Ведение раздела «кадровый резерв» на 

официальном сайте 

Постоянно 

5 Ведение реестра лиц, включенных в резерв В течение года 

6 Оказание консультативной и методической 

помощи лицам, включенных в кадровый 

резерв 

В течение года 

7 Утверждение состава рабочей группы 

наставников для лиц, включенных в 

кадровый резерв 

Сентябрь 2023 

8 Разработка и утверждение планов 

профессионального развития и 

индивидуальной подготовки лиц, состоящих 

в резерве 

Сентябрь 2023 

9 Привлечение лиц, состоящих в резерве 

руководящих кадров 

- к выступлениям на семинарах, 

конференциях; 

- к участию в работе комиссий, рабочих 

групп; 

- к исполнению обязанностей по 

руководящей должности на период 

отсутствия основного работника 

В течение всего периода, на 

который утвержден 

индивидуальный план 

состоящего в резерве 

10 Выезды в другие организации в целях 

изучения положительного опыта работы 

В течение года 

11 Подведение итогов работы Конец года 
 


